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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE ELETRIFICACAO E w%"
DESENVOLVIMENTO RURAL CENTRO SUL DE SERGIPE LTDA - CERCOS ?ﬂ/

NIRE 28400000184 CNPJ 13.107.842/0001-99 &

REFORMADO PELA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA E
26/11/2023

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DURAGAO,
AREA DE ATUAGAO E ANO SOCIAL.

Art. 1° A Cooperativa de Eletrificacao e Desenvolvimento Rural Centro Sul de
Sergipe Ltda., CERCOS, rege-se pelas disposicées Constitucionais, legais, pelas
diretrizes do Cooperativismo, da Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL e
por este Estatuto, tendo:

I- sede administrativa na Travessa Santa Luzia n° 236, Zona de Expansao
Urbana do Povoado Colénia Treze, foro juridico na Comarca de Lagarto, Estado
de Sergipe;
ll- area de atuagdo esta localizada no Povoado Colénia Treze e povoados
adjacentes do Municipio de Lagarto, Estado de Sergipe, conforme poligonal
descrita no Anexo da Resolugdo Homologatéria n° 58, de 14 de margo de 2005
expedida pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL,;
lll- prazo de duragao indeterminado e ano social compreendido entre 1° de
janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO Il -DOS OBJETIVOS

Art. 2° - A CERCOS, tem por objetivo promover o desenvolvimento
socioecondmico de sua area de atuacao realizando o interesse econdmico dos
seus associados, atendendo a demanda destes e dos demais usuarios,
principalmente como permissionaria do servigo publico de distribuicdo de energia
elétrica, conforme contrato 009/2008-ANEEL, estimulando-os ao consumo racional
da energia elétrica, bem como a pratica de novas atividades rurais mediante o
emprego de novas tecnologias e da racionalizagao dessas atividades.

§ 1° No cumprimento de suas finalidades, operara principalmente, no
fornecimento de energia elétrica, sem intuito lucrativo, desenvolvendo as seguintes
acdes:

distribuir energia elétrica, aos seus associados e consumidores em geral;
adquirir, construir, montar e operar usinas propnas de energia elétrica co
a anuéncia da ANEEL,; . S 7
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lll- transformar e distribuir energia elétrica, para toda e qualquer unidade W
consumidora inserida na area de atuagao; .

IV-  operar na permissao de servico de distribuicdo de energia elétrica, nos
termos da legislagédo em vigor,;

V- construir, manter e operar linhas de distribuicdo de energia elétrica; E _

VI- financiar, observadas as prescricbes legais, com recursos proprios ou
mediante repasse, a instalagdo de redes, linhas, ramais ou acessorios;

VII-  contratar com 6rgéos oficiais ou nao, servigos para operagao e manutengao
de suas linhas e redes de distribuicdo, inclusive de leitura, cobranga,
faturamento e outros servigcos relacionados com a energia elétrica, caso em
que se aplicardo aos cooperados e demais usuarios, todos os custos /
previstos nas resolu¢des reguladas pela ANEEL,

VIll- conservar as linhas e equipamentos do sistema elétrico em operacgao,
reforma-los ou amplia-los, diretamente com érgaos oficiais ou nao;

IX- prestar, por si ou mediante convénio com outras entidades, assisténcia
técnica, educacional e social aos cooperados e demais usuarios e seus
familiares, bem como ao quadro funcional da cooperativa;

X- atender aos cooperados e usuarios com base no que determinam as normas
emanadas da ANEEL e da legislagédo brasileira no que lhe couber;

Xl- a CERCOS podera fornecer energia elétrica e servigos afins ao fornecimento
a nao associados, desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais e
estejam em conformidade com a lei;

§2° A CERCOS podera participar de empresas nao cooperativas para
desenvolver atividades complementares de interesse do quadro social.

§3° A CERCOS podera filiar-se a outras cooperativas congéneres, quando for
do interesse do quadro social.

§4° A CERCOS realizara suas atividades sem discriminagao politica, religiosa,
racial e social, sem finalidade lucrativa, e havendo sobras poderao ser revertidas
aos fundos sociais e para os associados proporcionalmente as suas atividades.

§ 5° A CERCOS para o alcance dos seus objetivos podera criar as geréncias e
assessorias que se fizerem necessarias, submetendo o organograma
correspondente a apreciagdo da Assembleia Geral;

§ 6 A CERCOS podera a qualquer tempo estender derivagdo de redes para Gﬁg/d&
atendimento de novos usuérios, sem indenizagdo aos ja existentes no trajeto,
contudo, ocorrendo devastagéo da produg@o agricola ou patrimonial necessaria a
esta derivagao, o titular da unidade consumidora sera indenizado em valor igual aoC ?
definido por um 6rgao governamental competente.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS (ADMISSAO, DEVERES, DIREITOS E E"% %/

RESPONSABILIDADES). %

S ergio Wos Santos  —J(H10
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Art. 3° Poderao associar-se a CERCOS as pessoas naturais ou juridicas, de
direito publico ou privado, residentes, domiciliadas ou sediadas, na sua area de
atuagdo, que sejam proprietarios ou possuidores da unidade consumidora e que
concordem com o presente Estatuto e ndo se dediquem a atividades que possam
prejudicar, colidir com os interesses e objetivos da sociedade e ndo agridam o meio
ambiente, salvo nos casos de impossibilidade técnica de prestagdo de servigos.

§ 1° No ato de admissao, o candidato a cooperado devera comprovar ser o
legitimo proprietario ou possuidor do imovel que pretende receber os servicos
prestados pela CERCOS;

§ 2° O numero de associados nao tera limite quanto ao maximo, mas nao
podera ser inferior a 20 (vinte) socios.

i

Art. 4° Para associar-se, o interessado preenchera a respectiva proposta
fornecida pela CERCOS concordando no ato da adesdo, com as normas do
presente Estatuto, que sera entregue no ato da inscricdo, declarando que nao
exerce atividade que conflite com os seus objetivos.

§ 1° O interessado, apds protocolar a proposta, devera frequentar, com
aproveitamento, um curso basico de cooperativismo, ministrado pela CERCOS,
SESCOOP/SE ou entidade reconhecida pela Organizagdo das Cooperativas
Brasileiras (OCB) ou Ministério da Educagao (MEC);

§ 2° O Conselho de Administragdo analisara a proposta, que devera estar
em conformidade com este Estatuto, devendo o candidato a sécio, apés
autorizacao do Conselho de Administragdo, subscrever a quotas-partes do capital
e assinar o livro ou ficha de matricula;

§ 3° A subscrigdo das quotas-partes do capital social e a assinatura no livro
ou ficha de matricula complementam a sua admissao na CERCOS e implica no seu
compromisso de permitir, livre e gratuitamente, a passagem atraveés de suas
propriedades, das linhas de distribuicdo de energia elétrica necessaria ao
desenvolvimento da eletrificacdo, objeto basico da cooperativa.

Art. 5° Poderao ingressar na CERCOS, excepcionalmente, pessoas juridicas
que satisfagam as condigles estabelecidas neste capitulo.

Paragrafo Unico. A representacédo da pessoa juridica junto a CERCOS se
fara por meio de pessoa natural especialmente designada, mediante instrumento
especifico que o autorize contratar em seu nome.

Art. 6° Cumprindo o que dispde os artigos 4° e 5°, 0 associado adquire todos %
os direitos e assume todos os deveres decorrentes da Lei, deste Estatuto e das

deliberagdes tomadas pela CERCOS. @
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Art. 7° Sao direitos dos associados:

I- participar das reuniées e das Assembleias Gerais, discutindo e votando
0s assuntos que nela forem tratados, observando-se as restricdes do Art.
29 deste estatuto;

- propor ao Conselho de Administragdo, ao Conselho Fiscal ou as
Assembleias Gerais medidas de interesse da CERCOS;

ll-  afastar-se da CERCOS quando |lhe convier, desde que requerido por
escrito;

IV-  solicitar informacdes sobre seus débitos e créditos;

V- solicitar por escrito informagdes sobre as atividades da CERCOS e, a
partir da data de publicagcdo do edital de convocacdo da Assembleia
Geral Ordinaria, consultar os livros e pegas do Balango Geral, que devem
estar a disposi¢éo do cooperado na sede da CERCOS;

VI-  votar e ser votado na Assembleia Geral para os 6rgaos da administracao,
ressalvados os casos de impedimento previstos nesse Estatuto;

VII- participar de todas as atividades que constituem objeto da cooperativa;

§ 1° A fim de serem apreciadas pela Assembleia Geral, as propostas referidas
no inciso Il, deste artigo, deverao ser apresentadas ao Conselho de Administragao
por processo que comprove a data de entrega, com a necessaria antecedéncia e
constar do respectivo edital de convocagao.

§ 2° As propostas subscritas por pelo menos 20 (vinte) cooperados, serao
obrigatoriamente levadas pelo Conselho de Administracdo a Assembleia Geral e,
nao o0 sendo, poderao ser apresentadas diretamente pelos cooperados
proponentes.

Art. 8° Sao deveres dos associados:

- subscrever e integralizar as quotas-partes do capital nos termos deste
Estatuto e contribuir com as taxas de servico e encargos operacionais que
forem estabelecidas, cumprindo com os compromissos decorrentes de sua
admissao;

IIl- cumprir com as disposi¢des da Lei do Cooperativismo e deste Estatuto, bem
como respeitar as resolucdes tomadas pelo Conselho de Administragéo e as e
deliberagdes das Assembleias Gerais, bem como as normas estabelecidas /,,f?«'gff&-((/
em Regimento Interno; 4

- cumprir pontualmente seus compromissos com a CERCOS, dentre os quais %ﬂ(
o de participar ativamente de sua vida societaria e empresarial; W Lj-")

IV-  realizar com a cooperativa as operagdes econémicas que constituam su%

finalidade;
V- prestar a CERCOS, informagdes relacionadas com as atividades que |h

autorizarem a se associar /@
~VI-  cobrir as perdas do exercicio, quando houver, proporcionalmente as /7]
operagbes que realizou com a cooperativa, se o fundo de reserva nao for ﬁ

suficiente para cobri-las

\ LS
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VII- levar ao conhecimento do Conselho de Administragao e/ou Conselho Fiscal
a existéncia de qualquer irregularidade que atente contra a Lei do
Cooperativismo e deste Estatuto;

VIlI-  zelar pelo patriménio material e moral da CERCOS colocando os interesses
da coletividade acima de seus interesses individuais;

IX- néo participar ou fomentar atividades agressivas ao meio ambiente;
X- exercer com a CERCOS os atos cooperativos, com a finalidade da execu¢ao,~

dos seus objetivos sociais;

Xl-  néo construir instalagdes prediais sob as redes de distribuicao de energia
elétrica da CERCOS, assim como também nao plantar arvores que possam -
pbr em risco o funcionamento seguro do servigo de distribuicdo de energia
elétrica;

§1° Denominam-se atos cooperativos os praticados entre as cooperativas e
seus associados, entre estes e aquelas e pelas cooperativas entre si quando
associados, para a consecugao dos objetivos sociais (art. 79 da Lei 5764/71)

§ 2° Para os efeitos a que se refere o inciso lll, consideram-se aptos a votar na
Assembleia Geral Ordinaria, o associado que estiver adimplente com as faturas
referente ao exercicio social a ser apreciado, até a data de publicagéo do Edital de
convocagao.

§ 3° Para os efeitos a que se refere ao inciso Ill, consideram-se aptos a votar
na Assembleia Geral Extraordinaria, o associado que estiver adimplente até a data
de publicagao do Edital de Convocacgao.

Art. 9° O associado responde subsidiariamente pelos compromissos da
CERCOS até o valor do capital por ele subscrito e 0 montante das perdas que lhe
couber.

§ 1° A responsabilidade do associado pelos compromissos da empresa
assumidos com terceiros, perdura para os demitidos, eliminados ou excluidos, até
que sejam aprovadas as contas do exercicio em que se deu o desligamento;

§ 2° A responsabilidade do associado para com terceiros, como membro da
sociedade, somente podera ser invocada depois de judicialmente exigida da
cooperativa.

as oriundas de sua responsabilidade como associado, em face a terceiros, passam /i
aos herdeiros, prescrevendo, porém, apds um ano do dia da abertura da sucesséo, /7
salvo nos casos referidos no paragrafo 2° deste artigo. :

- § 1° Os herdeiros do associado falecido tém direito ao capital integralizado e ,
demais créditos pertencentes ao “de cujus”, assegurando-lhes o direito de ingresso JIRAK

7

na cooperativa desde que preencham os requisitos estabelecidos neste estatuto; @
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§ 2° A prescrigdo, de que trata o artigo 10 deste Estatuto, ndo se aplica aos
casos das obrigacdes contraidas pela CERCOS para com terceiros, solidariamente
com os associados e usuarios em geral, e referentes aos financiamentos das redes
e linhas de transmisséo e distribuigao de energia elétrica, bem como os ramais e/ou
acessorios de que participam.

Secao Il - Da Demissao, Eliminacao e Exclusao

Art. 11. A demissao do associado se dara a seu pedido, formalmente dirigida
ao Conselho de Administragédo da CERCOS, e nao podera ser negada.

Art. 12. A eliminagéo do associado, que sera aplicada em virtude de infragao
de Lei, deste Estatuto, Regimento Interno ou Resolugao, sera feita por decisao do
Conselho de Administragcdo, apos sua notificagdo, devendo os motivos que a
determinaram constar do termo lavrado no livro de matricula ou ficha e assinado
pelo diretor-presidente.

§ 1° O Conselho de Administragé@o é obrigado a eliminar o associado que:

I- participar de qualquer atividade que conflite com os objetivos sociais
da CERCOS;
Il- deixar de cumprir as obrigagdes por ele contratadas com a CERCOS;
lll- deixar de realizar com a CERCOS as operagdes que constituem seu
objetivo social;
IV-  contrariar disposicdes de Lei, deste Estatuto, Regimento Interno,
Resolugdes e Deliberagdes regularmente aprovadas pela CERCOS;
V- deixar de exercer na area de atuagdo da CERCOS a atividade, que
lhe facultou associar-se, pelo periodo minimo de 01 (um) ano;
VI- praticar ato desonroso que o desabone no conceito da CERCOS,
entre os quais, causar de qualquer forma, prejuizo financeiro a esta

cooperativa;

VII- deixar de cumprir as normas fixadas para distribuicdo de energia
elétrica ou praticar abusos ou fraude na sua utilizagao;

VIlII- levar a CERCOS a praticar atos juridicos para obter o cumprimento C:ﬁ‘v’l

de obrigacgdes por ele contraidas;
/47/8
§ 2° Sera encaminhada a copia da decisdo do Conselho de Administragéo %

que eliminou o associado, por processo que comprove as datas da remessa e do
recebimento;

§ 3° O associado tera o prazo de 30 (trinta) dias, contados de forma continua, m
apos o recebimento da comunicagéo de que trata o paragrafo anterior, para interpor =
recurso ao Conselho de Administragéo, que tera efeito suspensivo até decisao da /
Assembleia Geral e sendo intempestivo, resuitara em seu desligamento definitiv

da CERCOS.

B M@ é%; g
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Art. 13. A exclusdo do associado ocorrera: " ﬂ/
I- por morte da pessoa natural;
- por dissolugdo da pessoa juridica; @

11- por incapacidade civil ndo suprida;
IV-  por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou
permanéncia na CERCOS.

Art. 14. O ato de eliminagcdo do associado e aquele que promover a sua
exclusdo nos termos do inciso IV do artigo anterior sera efetivado por decisdo do
Conselho de Administragcdo, mediante termo firmado pelo diretor-presidente no
documento de matricula (livro ou ficha), com os motivos que o determinaram,
devendo ser feita a remessa de comunicagao ao interessado, no prazo de 30 (trinta
dias), observando-se, contudo, a possibilidade de recurso conforme o art. 12, §3°
deste Estatuto.

§ 1° Caso o associado nao seja encontrado, a notificagao sera procedida atraves
de edital, publicado afixado na sede da Cercos, jornal ou similar, bem como em seu
sitio eletrénico.

§ 2° Dentro do prazo de 30 (trinta) dias da data do recebimento da notificagdo
ou publicagédo do Edital conforme determinado no paragrafo anterior, o associado
eliminado podera interpor recurso com efeito suspensivo até a primeira Assembleia
Geral.

Art. 15. Em qualquer caso de demiss&o, eliminagéo ou excluséo, o associado
s6 podera exigir a restituicdo do capital que integralizou, quando houver previsao
legal, das sobras e de outros créditos que lhe tiverem sido registrados, nao lhe
cabendo nenhum outro direito.

§ 1°- A restituicdo de que trata este artigo, somente podera ser exigida depois
de aprovado o Balango do exercicio em que o cooperado tenha sido desligado da
CERCOS, pela Assembleia Geral

§ 2° O Conselho de Administragdo da CERCOS podera determinar que a
restituicdo desse capital seja feita em parcelas, a partir do exercicio financeiro no

qual se deu o seu desligamento. /D%o//
§ 3° No caso de morte do cooperado, a restituicdo de que trata o paragrafo )égc/%j
7

[

anterior sera efetuada aos herdeiros legais em uma s6 parcela, mediante a .
apresentacdo do respectivo formal de partilha, alvara judicial ou qualquerf//
documento idéneo que comprove ser 0 requerente Unico herdeiro do cooperado Y’
falecido. :

§ 4° Ocorrendo demissoes, eliminagdes ou exclusdes de cooperado em numer
que as restituicdes das importancias referidas neste artigo possam ameagar a
estabilidade econdmico-financeira da Cooperativa, esta podera restitui-las / 7~

mediante critérios que resguardem a sua tranquila cEntinuidade. @
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§ 5° No caso de readmissdo do cooperado, ressalvadas as disposi¢coes
contrarias deste Estatuto, o cooperado integralizara a vista e atualizado, no minimo,
o capital correspondente ao valor retirado da CERCOS por ocasido do seu
desligamento.

Art. 16. Os atos de demisséo, eliminagéo ou exclusdo acarretam o vencimento
e pronta exigibilidade das dividas do cooperado na CERCOS, sobre cuja liquidagao
cabera ao Conselho de Administracao decidir.

Art. 17. Os direitos e deveres de cooperados demitidos, eliminados ou excluido
perduram até a data da Assembleia Geral que aprova o balango de contas do
exercicio em que ocorreu o desligamento, observando o disposto no art. 35 deste
estatuto.

CAPITULO IV - DA ORGANIZAGAO DO QUADRO SOCIAL

Art. 18. A CERCOS definira, através do seu Regimento Interno, a forma de
Organizagéo do seu Quadro Social.

§ 1° Apds instituida a Organizagdo do Quadro Social — OQS, com os seus
nucleos e Conselho Singular de Representantes — CSR — os cooperados se farao
representar nas Assembleias Gerais conforme disciplina o Regimento Interno.

§ 2° As Assembleias compostas pelo CSR decidirao sobre quaisquer
assuntos que nos termos da Lei ou deste Estatuto, constituam objeto de decisao
da Assembleia Geral.

§ 3° Todo e qualquer cooperado estara vinculado a um nucleo, e este, ao
Conselho Singular de Representantes.

Art. 19. Os representantes dos nucleos do Conselho Singular de
Representantes junto a administragdo da CERCOS terao, além do que disciplina o
Regimento Interno, as seguintes fungdes:

I-  servir de elo entre a administragéo e o quadro social; g -
ll-  explicar aos associados e usuarios em geral o funcionamento da CERCOS; W
lll-  esclarecer aos associados e usuarios em geral sobre seus deveres e direitos C& _

junto a CERCOS.

Y

CAPITULO V - DO CAPITAL SOCIAL

Art. 20. O capital social da CERCOS, representado por quotas-partes, néo\t@

tera limites quanto ao méximo e variara conforme o numero de quotas-partes ©
7)) S A
\ . 7 e & & o —
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subscritas, mas ndo podera ser inferior a R$ 200,00 (duzentos reais), que ‘ﬁ Y
corresponde ao numero minimo de associados. ﬁ

§ 1° O capital & subdividido em quotas-partes no valor minimo de R$ 10,00
(dez reais) cada, devendo ser pago pelo candidato a sécio, apés a aprovagéo do

-~
seu requerimento de ingresso pelo Conselho de Administracéao; Z
§ 2° A quota-parte € indivisivel, intransferivel a ndo associados e usuario -*

em geral, ndo podendo ser negociada de modo algum, nem dada em garantia, e

sua subscri¢ao, integralizacao, transferéncia ou restituicao sera sempre escriturada
no livro de matricula.

§ 3° As quota-partes, depois de integralizadas, poderdo ser transferidas
entre cooperados, total ou parcial, sera escriturada no livro de matricula mediante
autorizagdo da Assembleia Geral com pagamento da taxa de 5% (cinco por cento)
sobre o valor transferido, termo que contera as assinaturas do cedente, do
cessionario e do diretor-presidente da CERCOS

§ 4° Para efeito de integralizagéo de quota-parte ou de aumento do capital
social, podera a Cooperativa receber bens avaliados previamente e, apoés
homologacao da Assembleia Geral.

§ 5° A Assembleia Geral atualizara a cada 2 (dois) anos, com a aprovagao
de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes com direito a voto, o valor da quota-
parte, consoante proposi¢ao do Conselho de Administracao, respeitados os indices
de desvalorizagao da moeda publicados por entidade oficial do Governo.

§ 6° Nos ajustes peridédicos de contas com os cooperados, a CERCOS
podera incluir parcelas destinadas a integralizagéo de quotas-partes do capital.

§ 7° Por ocasiao de sua admissao o requerente ao quadro de cooperados,
devera subscrever no minimo uma quota-parte € no maximo um total nao superior
a 1/3 (um tergo) do capital social subscrito da cooperativa.

§ 8° A restituicdo do capital e das sobras liquidas, em qualquer caso por
demissao, eliminagao ou exclusao, sera sempre feita apés a aprovagao do balanco
do ano em que o cooperado deixar de fazer parte da CERCOS;

§ 9° Ocorrendo demissdo, eliminagdo ou exclusdo de cooperados em
numero tal que, a devolut;:ao a que fagam jus conforme paragrafo anterior, possa -'”
afetar a estabilidade econémica e financeira da CERCOS, esta podera efetua-la em 2, MZ
prazo idéntico ao de sua integralizagéo; o/< i

§ 10° E vedada & CERCOS distribuir qualquer espécie de beneficio as
quotas-partes de Capital ou estabelecer outras vantagens ou privilégios financeiros j
ou néo, em favor de quaisquer cooperados ou de terceiros;

CAPITULO VI - DOS ORGAOS SOCIAIS A N)

Secaol-Da Asziggiia Geral

y Wé%ﬁa@ﬂa

OABJ/SE 7480
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Art. 21. A Assembleia Geral dos associados é o 6rgdo supremo da /
sociedade, dentro dos limites legais e estatutarios, tendo poderes para decidir os

negdcios relativos ao objeto da sociedade e tomar as resolugdes convenientes ao
desenvolvimento e defesa desta, e suas deliberagdes vinculam a todos, ainda qu%
ausentes ou discordantes.

Art. 22. A Assembleia Geral sera convocada e dirigida pelo diretor-
presidente, apos deliberagdo do Conselho de Administragao.

§ 1° As Assembleias Gerais serdao convocadas com antecedéncia minima de
15 (quinze) dias, em primeira convocagado, mediante editais afixados em locais
apropriados das dependéncias comumente mais frequentadas pelos associados,
mediante edital publicado em jornal, publicagdo no sitio oficial da Cercos e
comunicagdo aos associados por intermédio dos meios de comunicagao
usualmente utilizados. Nao havendo no horario estabelecido, quérum de instalagao!
as assembleias poderao ser realizadas em segunda ou terceiras convocagoes e
conste do respectivo edital, quando entdo sera observado o intervalo minimo de 1

(uma) hora entre a realizagéo por uma ou outra convocagao. p
§ 2° Podera também ser convocada pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem }
motivos graves e urgentes ou, ainda, apos solicitagdo nao atendida, por 1/5 (um
quinto) dos cooperados em pleno gozo de seus direitos sociais. (( )\
s

Art. 23. Nao podera votar na Assembleia Geral, bem como ser votado, o
cooperado que:

I- Tenha sido admitido apés a convocagéao; ou
Il-  Infringir qualquer disposigao do art. 8° deste Estatuto.

§ 1° Para votar e ser votado nas assembleias, o associado deve estar munido de
documento oficial valido com foto;

§ 2° A representacao da pessoa juridica para exercicio do voto nas assembleias
se fara por meio de pessoa natural especialmente designada, mediante instrumento N5
especifico que o autorize contratar em seu nome. %‘ﬁ'ﬁﬂﬁ

C

Art. 24. Nao havendo quérum, conforme art. 27, para instalagdo da Assembleia %/ 77/
Geral, convocada nos termos do art. 22, sera feita nova convocagdo, com

anteeedéncia minima de 15 (quinze) dias. %
Paragrafo unico. Se ainda assim nao houver quérum para a sua instalagéo, sera .

admitida a intengéo de dissolver a Cooperativa, fato que devera ser comunicado a %

autoridade legal do cooperativismo no Estado. @

Art. 25. Dos editais de convocagdo das Assembleias Gerais deverdo constar: M
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da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, conforme o caso;
Il- o dia e a hora da reunido, em cada convocagao, assim como o local da sua
realizagao, o qual, salvo motivo justificado, sera o da sede social;

- a sequéncia ordinaria das convocagoes;
IV-  a Ordem do Dia dos Trabalhos, com as devidas especificagdes;

I- a denominacdo da Cooperativa € o numero de inscricdo no Cadastro 7?5 ;
Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ seguidos da expressao: Convocagéo gg

V- o numero de cooperados e usuarios em geral existentes na data de su
expedigao para efeito do calculo do quérum de instalagéo e apreciagéo do
critério de representacao;

VI-  data e assinatura do responsavel pela convocacéo.

§ 1° No caso de a convocagao ser feita por cooperados, o edital sera assinado,
no minimo, por 5 (cinco) signatarios do documento que a solicitou.

§ 2° Os editais de convocagéo serao afixados em locais visiveis das dependéncias
geralmente frequentadas pelos cooperados publicados em forma de carta circular
aos cooperados e usuarios em geral ou jornal de circulagéo local ou regional, ou
através de outros meios de comunicagao.

Art. 26. E de competéncia das Assembleias Gerais, Ordinarias ou Extraordinarias
a destituicao dos membros do Conselho de Administragcdo, do Conselho Fiscal ou
de outros.

Paragrafo unico. Ocorrendo destituicao que possa comprometer a regularidade
da administragdo ou fiscalizagdo da Cooperativa, podera a Assembleia Geral
designar administradores ou conselheiros fiscais provisérios, até a posse dos
novos, cuja eleicao se realizara no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 27. O quérum para instalacao da Assembleia Geral é o seguinte:

I-  2/3 (dois tergos) do numero de cooperados em condigbes de votar,
em Primeira convocagéo;
Il- metade mais um, em segunda convocagao,
llI- minimo de 10 (dez), em terceira convocacao.

7/
. . - i . 3 3/&))(}1«'“4
§ 1° Para efeito de verificagdo do quérum de que trata este artigo, o nimero U=
de cooperados presentes, em cada convocagdo, sera contado por suas ,/ _—
assinaturas, seguidas do respectivo numero de matricula, apostas no Livro de L >Z’
Presenca. g

vy,
§ 2° Constatada a existéncia de quérum no horario estabelecido no edital de %
convocagéo, o presidente instalara a Assembleia e, tendo encerrado o Livro de //

sencga mediante termo que contenha a declaragéo do nimero de cooperados e i
usuarios em geral presentes, da hora do encerramento e da convocagao 2
correspondente, fara transcrever estes dados para a respectiva ata. %

W%@&;ﬁ@m U
Bl
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Art. 28. Os trabalhos das Assembleias Gerais serao dirigidos pelo diretor- ”QW {X/
presidente, que convidara os ocupantes de cargos sociais a participarem da mesa
diretora, sendo auxiliado pelo diretor-secretario.

§ 1° Na auséncia do diretor-secretario e de seu substituto, o diretor-
presidente convidara outro cooperado para secretariar os trabalhos e lavrar a
respectiva Ata;

§ 2° Quando a Assembleia Geral ndo tiver sido convocada pelo diretor-
presidente, os trabalhos serdo dirigidos por um cooperado, escolhido na ocasido, e
secretariado por outro, convidado por aquele, compondo a mesa dos trabalhos os
principais interessados na sua convocagao.

Art. 29. Os ocupantes de cargos sociais, como quaisquer outros associados,
nao poderédo votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou
indiretamente, entre os quais os de prestacdo de contas, mas nao ficarao privados
de tomar parte nos respectivos debates.

Art. 30. Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos os balangos das
contas, o diretor-presidente da CERCOS, logo apds a leitura do Relatério do
Conselho de Administragéo, as pegas contabeis e o parecer do Conselho Fiscal,
solicitara ao plenario que indique um cooperado para coordenar os debates e a
votagdo da matéria.

§ 1° Transmitida a direcdo dos trabalhos, o diretor-presidente e demais
Conselheiros de Administragdo e Fiscal, deixarao a mesa, permanecendo no
recinto, a disposicéo da Assembleia Geral para os esclarecimentos que lhes forem
solicitados.

§ 2° O Coordenador indicado escolhera, entre os associados um Secretario
“ad hoc” para auxilia-lo na redacdo das decisbes a serem incluidas na ata pelo
Secretario da Assembleia Geral.

Art. 31. As deliberagcdes das Assembleias Gerais somente poderao versar
sobre assuntos constantes do edital de convocagéo e os que com eles tiverem
imediata relagao.

Paragrafo unico. Os assuntos que nao constarem expressamente do edital (#
de convocagdo e 0s que ndo satisfizerem as limitacdes deste artigo, somente
poderdo ser discutidos depois de esgotada a Ordem do Dia, sendo que sua
votagdo, se a matéria for considerada objeto de decisdo, sera obrigatoriamente .
assunto para nova Assembleia Geral. 4

Art. 32. O que ocorrer na Assembleia Geral devera constar de ata %ﬁ
circunstanciada, lavrada no livro préprio, aprovada e assinada ao final dos trabalhos
pelos administradores e fiscais presentes, por uma comissdo de 10 (dez@

cooperados designados pela Assembleia Geral. ; QEEQ
L - |

12 | ? = 2 _ : p Sergﬁkganms
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Art. 33. As deliberagbes nas Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria %
de votos dos cooperados presentes com direito de votar, tendo cada cooperado é@ﬁ
direito a 1 (um) s6 voto, qualquer que seja 0 numero de suas quotas-partes.

§ 1° Em regra, a votacéo sera a descoberto, mas a Assembleia Geral podera
optar pelo voto secreto.

§ 2° Caso o voto seja a descoberto, deve-se averiguar os votos a favor, os
votos contra e as abstengoes.

Secao Il - Da Assembleia Geral Ordinaria

Art. 34. A Assembleia Geral Ordinaria, que se realizara obrigatoriamente uma
vez por ano, no decorrer dos 3 (trés) primeiros meses apos o término do exercicio
social, deliberara sobre os seguintes assuntos, que deverao constar da Ordem do
Dia:

I- Resultados de eventuais reunides preparatorias;
Il- Prestacdo de contas dos Orgdos de Administracdo, acompanhada do
Parecer do Conselho Fiscal, compreendendo:
a) Relatério da Gestao;
b) Balango Geral;
¢) Demonstrativo das sobras apuradas, ou das perdas, e Parecer do L
Conselho Fiscal;
d) Plano de atividade da CERCOS para o exercicio seguinte;
lll- Destinagéo das sobras apuradas ou o rateio das perdas, deduzindo-se, no
primeiro caso, as parcelas para os fundos obrigatérios;
IV- Eleicdo e posse dos componentes do Conselho de Administragdo, do
Conselho Fiscal e de outros, quando for o caso;
V- fixagdo dos honorarios, das gratificagbes e cédula de presenga para 0s
componentes do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal, y/
VI-  Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no artigo /4

52 deste Estatuto. @/?’,}M(/

§ 1° Os membros dos 6rgéos de administragao e fiscalizagdo ndo poderéo
participar da votagéo das matérias referidas nos incisos Il e V deste artigo.

§ 2° A aprovagéo do relatério, balango e contas dos érgaos de administragéo
ndo desonera seus componentes da responsabilidade por erro, dolo, fraude ou 7
simulagdo bem como por infragéo da lei ou deste Estatuto.

Secao Il = Da Assembleia Geral Extraordinaria i

Afles: =
1Nk ; y Sevv_i‘%ntos "MD\,
ﬁ@ OAB/SE 7480 /%@
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Art. 35. A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a éempre que
necessario, podendo deliberar sobre qualquer assunto de interesse da
Cooperativa, exceto os tipificados no art. 34, desde que mencionado no edital de

convocagao. W

Art. 36. E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria/
deliberar sobre os seguintes assuntos: v

I- reforma do Estatuto; YDy
ll- fus&o, incorporagéo ou desmembramento; ‘U/L/
lll-  mudancga de objetivo da sociedade; @il
IV-  dissolugéo voluntaria e nomeagéao de liquidantes; '
V-  contas do liquidante.

Paragrafo unico. Sao necessarios votos de 2/3 (dois tergos) dos associados W
f \

presentes para tornar validas as delibera¢des de que trata este artigo.

Secao IV - Do Conselho de Administracao Q{N
%5,

Art. 37. O Conselho de Administracdo € o 6rgao superior na hlerarqwa
administrativa, sendo de sua competéncia privativa a decisédo sobre todo e qualquer
assunto de ordem econémica ou social, de interesse da Cooperativa ou de seus
cooperados e usuarios em geral, nos termos da Lei, deste Estatuto e de
recomendagdes da Assembleia Geral.

Art. 38. O Conselho de Administracdo sera composto por 09 (nove)
membros, todos associados no gozo de seus direitos sociais, eleitos pela
Assembleia Geral para um mandato de 04 (quatro) anos, sendo obrigatéria, ao

término de cada mandato, a renovagdo de no minimo, 1/3 (um ter¢o) dos seus T~
membros.

§1° O Conselho de Administragéo seré preferencialmente composto por no ,Z/m
minimo 1/3 (um tergo) de mulheres e jovens, sendo que, pelo menos um membro 777

/dentro desse 1/3, tenha idade ndo superior a 35 (trinta e cinco) anos de idade,
podendo ser de qualquer sexo.

/W § 2° Os associados a que se refere o § 1° deste artigo, estaréo isentos d
x cumprirem os requisitos exigidos no artigo 53, paragrafo 2°, incisos Ill, IV e XIII até
a Assembleia Geral Ordinaria de 2029 (dois mil e vinte nove).

§ 3° Nao podem fazer parte do Conselho de Administragcdo, além dos
inelegiveis enumerados nos casos referidos no artigo 53 e 57 deste Estatuto, os
rentes entre si até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, nem os que
enham exercido, nos ultimos doze (12) mesgs, cargo publico eletivo.

14

Advogado
OABISE 7480




i
>y

W
&L\S“V

rd além de sugerir as medidas a serem tomadgs;
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: As deliberagdes serdo consignadas em atas circunstanciadas lavradas em
livro proprio, lidas, aprovadas e assinadas no fim dos trabalhos pelos

Pagina 15 de 29

Art. 39. Os membros do Conselho de Administragcdo ndo poderao escolher
entre si, no ato de sua posse, aqueles que exercerdo as fungdes na Diretoria
Executiva, ocupando os cargos de diretor-presidente, diretor vice-presidente e
diretor-secretario, cujos poderes e atribuicdes se definem neste Estatuto.

§ 1° O diretor-presidente, diretor vice-Presidente e diretor-secretario serao eleitos

diretamente pela Assembleia; @ ,
§ 2° Apenas os cooperados que ja exerceram cargos no Conselho Fiscal ou no %A k%‘%\

Conselho de Administragdo, poderdo ocupar os cargos na Diretoria Executiva;

§ 3° Nao podera exercer o cargo de diretor-presidente, vice-presidente ou diretor-
secretario, o membro do conselho de administragdo que esteja aposentado ou que
tenha atingido a idade de 70 (setenta anos) no ato da posse, caso esses fatos
ocorram durante o mandato, sera facultativo a permanéncia no cargo até o términ
do mandato;

§ 4° Se o nimero de membros do Conselho de Administragao ficar reduzido
menos da metade, devera ser convocada Assembleia Geral para o preenchimento
das vagas cujos escolhidos exercerdo o mandato pelo prazo que restava aos seus
antecessores.

Art. 40. O Conselho de Administracdo rege-se, além do que determina o "
Regimento Interno, pelas seguintes normas:

- Relne-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre
que necessario, por convocagdo do Presidente, da maioria do proprio
conselho, ou, ainda, por solicitagdo do Conselho Fiscal;

Il- Delibera validamente com a presenga da maioria dos seus membros,
proibida a representacéo, sendo as decisdes tomadas pela maioria simple
de votos dos presentes, reservado ao Presidente o voto de desempate;

membros do Conselho presentes.

§ 1° Perdera automaticamente o cargo o membro do Conselho de Administracao
que, sem justificativa, faltar a 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou a 6 (seis)
reunides durante o ano.

Art. 41. Cabe ao Conselho de Administragéo, dentro dos limites da Lei e deste
Estatuto, as seguintes atribuigées:

I- propor a Assembleia Geral as politicas e metas para orientagdo geral das

atividades da CERCOS, apresentando programas de trabalho e orcamento, A7
) .




IV-
V-

VI-

Vii-
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Xl-

Xll-

Xlll-

XIV-

XV-

XVI-

XVII-

XVIii-

XIX-
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avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios ‘J‘L{‘/
necessarios ao atendimento das operagdes e servigos; N
estimar previamente a rentabilidade das operagbes e servigos, bem como

a sua viabilidade fgﬁ’l/
estabelecer as normas para funcionamento da CERCOS; C{ -
elaborar, juntamente com as liderangas do quadro social, proposta de )
regimento Interno para a organizagdo do quadro social; W
estabelecer sangdes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de 4/ A W
violacdo ou abuso cometidos contra disposi¢cdes de lei, deste Estatuto, ou X {
das regras de relacionamento com a entidade que venham a ser [/
estabelecidas;

deliberar sobre a admissdo, demissdo, eliminacdo e exclusdo de Yy
cooperados e usuarios em geral e suas implicagdes, bem como sobre a
aplicagé@o ou elevacéo de multas;

deliberar sobre a convocagdo da Assembleia Geral e estabelecer sua
Ordem do dia, considerando as propostas dos cooperados e usuarios em
geral nos termos dos paragrafos 1° e 2° do art. 7°;

estabelecer a estrutura operacional da administragdo executiva dos
negoécios, criando cargos e atribuindo fungdes, reservando a si a
contratagcao de servidores graduados, e fixando normas para a admisséo e
demisséo dos demais empregados;

fixar as normas disciplinares;

julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisdes
disciplinares;

avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianga ou seguro de fidelidade para
os empregados que manipulam dinheiro ou valores da Cooperativa;

Fixar as despesas de administragdo em orgamento anual que indique a
fonte dos recursos para a sua cobertura;

Contratar, obrigatoriamente no final de cada mandato, um servigo
independente de auditoria, conforme disposto no artigo 112 da lei n® 5.764,
de 16.12.1971;

Indicar banco ou bancos nos quais serao feitos negoécios e depdésitos de
numerario, e fixar o limite maximo que podera ser mantido no caixa da
Cooperativa;

Estabelecer as normas de controle das operagdes e servigos, verificando
mensalmente, no minimo, o estado econdédmico-financeiro da Cooperativa'e:
o desenvolvimento das operagbes e servicos, através de balancetes €
demonstrativos especificos;

Adquirir, alienar ou onerar bens imoveis da sociedade, com expressa
autorizacdo da Assembleia Geral nas transagdes acima de 100 salarios-
minimos vigente a época da negociagao;

Contrair obrigacdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens moveis, ceder
direitos e constituir mandatarios;

Fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciacdo ou desgaste dos
valores que compdem o ativo permanente da entidade;
Zelar pelo cumprimento da legislagdo do Cooperativismo e outras
aplicaveis, bem como pelo atendlmento da legislagao trabalhista e fiscal;

e @ %ﬁ*\“
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XXI-  Substituir, quando o interesse da Cooperativa o reclamar, o Presidente,
Vice-Presidente ou Secretario da Cooperativa, designando, entre seus
membros, outro conselheiro para o cargo; L

XXIl-  Pleitear junto @ ANEEL, a Receita Requerida para o reajuste e revisdo
tarifaria periddica da CERCOS.

§ 1° O diretor-presidente providenciara para que os demais membros do _
Conselho de Administragéo recebam, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, /--/-"
cbpias dos balancetes e demonstrativos, planos e projetos e outros documentos ;
sobre 0s quais tenham que pronunciar-se, sendo-lhes facultado, ainda /“
anteriormente a reunidao correspondente, inquirir empregados ou cooperados,
pesquisar documentos, a fim de dirimir as duvidas eventualmente existentes.

§ 2° O Conselho de Administragéo solicitara, sempre que julgar conveniente,
o assessoramento de quaisquer funcionarios graduados para auxilia-lo no
esclarecimento dos assuntos a decidir, podendo determinar que qualquer deles
apresente, previamente, projetos sobre questdes especificas.

§ 3° As normas estabelecidas pelo Conselho de Administragao serao baixadas
em forma de Resolugdes, Regulamentos ou Instrugbes que, em seu conjunto,
constituirdo o Regimento Interno da Cooperativa.

Art. 42. Ao diretor-presidente compete, entre outros, os seguintes poderes e
atribuicdes:

I-  dirigir e supervisionar todas as atividades da Cooperativa;
ll-  baixar os atos de execugao das decisdes do Conselho de Administragéo;
ll-  assinar, juntamente com o Secretario, ou outro Conselheiro designado pelo
Conselho de Administragéo, contratos e demais documentos constitutivos
de obrigagdes;
IV-  convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragao, bem como
as Assembleias Gerais dos cooperados e usuarios em geral,
V- apresentar a Assembleia Geral Ordinaria:
a) Relatério da gestao;
b) Balango Geral;
c) Demonstrativo das Sobras apuradas ou das Perdas verificadas no ;
exercicio e o Parecer do Conselho Fiscal. A AU
VI- representar ativa e passivamente a Cooperativa, em juizo e fora dele; -+
VII- representar os cooperados e usuarios em geral, como solidario com os
financiamentos efetuados por intermédio da Cooperativa, realizados nos
limites da lei e desse Estatuto;
VIll-  elaborar o plano anual de atividades da Cooperativa,
IX- verificar periodicamente o saldo de caixa;
X- assinar os cheques bancarios junto com o Secretario.

Art. 43. Ao diretor vice-presidente compete assessorar e assistir
_permanentemente o trabalho do presidente, substituindo-o nos seus impedimentos
inferiores a 90 (noventa) dias, assumir fungdes especificas aprovadas pelo
Conse o de Administragéo e outras funt;,oes compatweus comoc

dos Santos
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Art. 44. Ao diretor-secretario compete, entre outras, as seguintes atribuigdes:

I- secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das atas das reunibes
do Conselho de Administraggo e da Assembleia Geral,
responsabilizando-se pela guarda de livros, documentos e arquivos
pertinentes;

ll- assinar, juntamente com o diretor-presidente, contratos e demais
documentos constitutivos de obrigagdes, bem como cheques
bancarios.

Art. 45. Os administradores, eleitos ou contratados, ndo serédo
pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes que contrairem em nome da
Cooperativa, mas responderdo solidariamente pelos prejuizos resultantes de
desidia e omiss&o ou se agirem com culpa ou dolo.

§ 1° A CERCOS respondera pelos atos a que se refere este artigo, se os
houver ratificado ou deles logrado proveito.

§ 2° Os que participarem de ato ou operaga@o social em que se oculte a
natureza da sociedade, podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas
obrigagbes em nome dela contraidas, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

§ 3° O membro do Conselho de Administragdo que, em qualquer momento
referente a essa operacao, tiver interesse oposto ao da CERCOS, nao podera
participar das deliberagbes relacionadas com essa operagao, cumprindo-lhe
declarar seu impedimento.

§ 4° Os componentes do Conselho de Administragao, do Conselho Fiscal ou
outros, assim como os liquidantes, equiparam-se aos administradores das
sociedades anénimas para efeito de responsabilidade criminal.

§ 5° Sem prejuizo da agdo que possa caber a qualquer associado, a
CERCOS, por seus dirigentes, ou representada por cooperados € usuarios em
geral em Assembleia Geral, tera direito de agao contra os administradores, para
promover a sua responsabilidade.

=

Art. 46. Poderda o Conselho de Administracdo criar comités especiais,

transitorios ou ndo, para estudar, planejar e coordenar a solugdo de questdes
especificas, relativas ao funcionamento da Cooperativa.

Secao V - Da Diretoria Executiva

Art. 47. As fungdes da Diretoria Executiva dos negécios sociais poderao ser
‘exercidas por técnicos contratados, segundo a estrutura que for estabelecida pelo
~ Conselho~de Administragdo, consoante o disposto no, inciso IX do art. 41 deste //

Estatuto, /(W nﬂf
w. 0,




Y trabalhos de cada reunido, pelos 3 (trés) conselheiros presentes.
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Paragrafo Unico. Os cargos que compdem a Diretoria Exécutiva, inclusive
a sua funcionalidade sera disciplinada pelo Regimento Interno.

Sec¢ao VI - Do Conselho Fiscal

Art. 48. A Administragdo da Cooperativa sera fiscalizada assidua e
minuciosamente por um Conselho Fiscal composto por 06 (seis) membros, todos
cooperados no gozo de seus direitos sociais, eleitos pela Assembleia Geral para
um mandato de 01 (um) ano, sendo obrigatéria, ao término de cada mandato, a
renovagao de no minimo, 1/3 (um tergo) dos seus componentes.

\
§ 1° A composicao do Conselho Fiscal sera preferencialmente composta por \
no minimo 1 (uma) mulher e 1 (um) membro com idade n&o superior a 35 (trinta e

cinco) anos, podendo ser de qualquer sexo. 5
§ 2° Os associados a que se refere o § 1° deste artigo, estardo isentos de / j % :;

cumprir os requisitos exigidos no artigo 53, paragrafo 2°, incisos I, IV e XllI, até a
Assembleia Geral Ordinaria de 2029 (dois mil e vinte nove).

§ 3° Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis ~
enumerados no artigo 53 e 57 deste Estatuto, os parentes dos Conselheiros de
Administragcdo até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, bem como os
parentes entre si até esse grau, nem os que tenham exercido, nos ultimos doze
(12) meses, cargo publico eletivo.

§ 4° Os associados nao poderdao exercer cumulativamente cargos no
Conselho de Administragdo e no Conselho Fiscal simultaneamente.

Art. 49. O Conselho Fiscal reune-se, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, com a participagéo de 3 (trés) dos
seus membros.

§ 1° Em sua primeira reunido, os conselheiros escolherao, entre si, um _
secretario para a lavratura de atas e um coordenador, este incumbido de convocar 7]
e dirigir as reunides. i

§ 2° As reunides do Conselho Fiscal poderao ser convocadas, ainda, por
qualquer de seus membros, por solicitagdo do Conselho de Administragdo ou da
Assembleia Geral.

§ 3° Na auséncia do Coordenador sera escolhido um substituto, na ocasiéo,
para dirigir os trabalhos.

§ 4° As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos e
constarao de ata, lavrada em livro proprio, lida, aprovada e assinada ao final dosc



Art. 50. Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal 46 Conselho de
Administragao determinara a convocacdo da Assembleia Geral para eleger
substitutos.

Art. 51. Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagdo sobre as
operagdes, atividades e servicos da Cooperativa, examinando livros, contas e
documentos, cabendo-lhe, entre outras, as seguintes atribuigbes:

I- conferir mensalmente o saldo do numerario existente em caixa, verificando
inclusive se este esta dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de
Administragao;

ll- verificar se os extratos de contas bancarias conferem com a escrituracao da
Cooperativa;

lll- examinar se o montante das despesas e inversdes realizadas estdao de
conformidade com os planos e decisdes do Conselho de Administragao;

IV- verificar se as operagdes realizadas e servigcos prestados correspondem em
volume, qualidade e valor as conveniéncias econdmico-financeiras da
Cooperativa;

V- certificar-se se o Conselho de Administracdo vem se reunindo regularmente e
se existem cargos vagos na sua composi¢ao;

VI- averiguar se existem reclamagdes dos cooperados e usuarios em geral quanto
aos servicos prestados;

VII- inteirar-se se o recebimento dos créditos é feito com regularidade e se os

compromissos sociais sao atendidos com pontualidade;

VIII- averiguar se ha problemas com empregados;

IX- certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais,

trabalhistas ou administrativas e quanto aos érgéos do Cooperativismo;

X- averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros estao corretos,
bem como se os inventarios periddicos ou anuais sao feitos com observancia
das regras proprias;

Xl- examinar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango e o
relatério anual do Conselho de Administragao, emitindo parecer sobre estes
para a Assembleia Geral,

Xll-  informar ao Conselho de Administracdo das conclusdes dos seus trabalhos,
denunciando a este, a Assembleia Geral e a OCESE, as irregularidades._ -] /
constatadas e convocar Assembleia Geral, se ocorrerem motivos graves e ~{ |
urgentes;

Xlll-  convocar Assembleia Geral, quando houver motivos graves e o Conselho de

Administragcéo se negar a convoca-la, consoante Art. 22, §2° deste Estatuto.

§ 1° Para o desempenho de suas fungdes, tera o Conselho Fiscal acesso a
quaisquer livros, contas e documentos, a empregados, a cooperados e usuarios em
geral e outros, independente de autoriza¢@o prévia do Conselho de Administragao
sem que, contudo, lhe caiba o direito de interferir no cumprimento das
determinacgdes deste drgao.

§ 2° Podera o Conselho Fiscal contratar se necessario assessoramento
técnico especializado, correndo as despesas por conta da Cooperati
.--———‘-\ )
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CAPITULO VIl - DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 52. Sempre que for prevista a ocorréncia de eleigoes para a escolha dos
Conselheiros, o Conselho de Administracdo e o Conselho Fiscal, em reunido
conjunta, no més de janeiro de cada ano, criara um Comité Eleitoral composto de
3 (trés) associados em pleno gozo de seus direitos sociais, nao ocupantes nem
candidatos a cargos eletivos na Cooperativa, para coordenar os trabalhos em geral,
relativos a eleicdo dos membros dos Conselhos de Administragéo e Fiscal.

Paragrafo unico. O Comité Eleitoral sera remunerado pela CERCOS,
percebendo cada membro o percentual de 35 % (trinta e cinco por cento) do salario-
minimo vigente.

Art. 53. Somente podem concorrer as eleicdes, candidatos que integrem
chapa completa e, obedecidos, para o Conselho de Administragéo e Fiscal, os
critérios previstos neste Estatuto.

§1° E vedado aos representantes de associados classificados como pessoa
juridica, concorrerem a cargos eletivos na CERCOS.

§2° Sao condicdes de elegibilidade para ocupar os cargos no Conselho de
Administracéo e no Conselho Fiscal:

- a nacionalidade brasileira;

- o pleno exercicio dos direitos politicos;

lll-  estar associado no minimo ha 4 (quatro) anos na Cooperativa Cercos a
ser aferida na data da eleicdo que pretenda disputar;

IV-  a participacdo em 2 (duas) Assembleias Gerais nos 4 (quatro) anos
precedentes a data da eleigdo que pretenda disputar;

V- ndo ter sido o fornecimento de energia elétrica, de sua unidade
consumidora, suspenso por falta de pagamento de fatura por mais de 3
(trés) vezes no periodo de 4 (quatro) anos precedentes a data da eleigéo
que pretenda disputar;

VI-  nao ter cometido fraude no recebimento de energia elétrica no periodo

de 4 (quatro) anos precedentes a data da eleicdo que pretenda disputar;
VIl- a formacdo escolar minima no ensino médio, com exceg¢ao dos
associados que ja ocuparam, a qualquer tempo, o cargo de conselheiro;

VIlII- n&o ter exercido nenhum cargo politico nos ultimos 4 (quatro) anos, a
ser aferido na data da elei¢do que pretenda disputar;

IX-  apresentar certiddo negativa em matéria civil, criminal e de protestos dos
cartérios das Comarcas onde tenha residido nos ultimos cinco anos;

X- apresentar certiddo negativa nos cadastros de consumidores em
especial SPC, SERASA e CADIN;

Xl-  apresentar copia da Declaragéo de Imposto de Renda do ultimoexgrcicio
finangeiro, caso seja obrigado a declarar; A

/
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Xll- apresentar certificado de curso sobre capacitagdo em cotperativism
com carga horaria minima de 1 (uma) hora; x‘{‘ﬂr/
XllI-  comprovar o consumo de energia elétrica nos Gltimos 4 (quatro) anos,a ' /}
ser aferido na data da elei¢ao que pretenda disputar;

Art. 54. No exercicio de suas fungbes, compete ao Comité Eleitoral, ﬁﬂ;&

especialmente:
I- certificar-se dos prazos de vencimentos dos mandatos dos conselheiros em ~ \
exercicio e do numero de vagas existentes; \J
ll- divulgar entre os associados, através de circulares e/ou outros meios
adequados, o numero e a natureza das vagas a preencher;

lll-  solicitar aos candidatos a cargo eletivo que apresentem certiddo negativa
em mateéria civel, criminal e de protestos dos cartérios das Comarcas em que
tenha residido nos ultimos cinco anos, certiddo de adimpléncia perante os
orgéos de defesa do consumidor, em especial do SPC, SERASA, CADIN e
Declaragéo de Imposto de Renda do Ultimo exercicio caso seja obrigado a
declarar.

IV-  registrar os nomes dos candidatos, pela ordem de inscrigéo, verificando se
estdo no gozo de seus direitos sociais e se foi observado o disposto no § 3°
do Art. 4° deste Estatuto;

V- verificar, por ocasido da inscricdo, se existem candidatos sujeitos as
incompatibilidades previstas neste estatuto;

VI-  organizar ficha contendo o curriculum dos candidatos, dos quais constem,
além da individualizagdo e dados profissionais, as suas experiéncias e
praticas Cooperativistas, sua atuagao e tempo de cooperado na Cooperati
e outros elementos que os distingam;

VII-  divulgar o nome e curriculum de cada candidato, inclusive tempo em que
estd cooperado a Cooperativa, para conhecimento dos cooperados e
usuarios em geral;

VIll- estudar as impugnagdes, prévia ou posteriormente formuladas por
cooperados e usuarios em geral no gozo de seus direitos sociais, bem como
as denuncias de irregularidades nas eleicbes, encaminhando suas
conclusbes ao Conselho de Administragdo, para que ele tome as
providéncias legais cabiveis.

§ 1° O Comité fixara prazo para a inscricdo de candidatos de modo que possam
ser conhecidos e divulgados os nomes 5 (cinco) dias antes da data da Assembleia
Geral que vai proceder as eleigoes.

§ 2° Nao se apresentando candidatos ou sendo o seu numero insuficiente,
cabera ao comité proceder a selegdo entre interessados que atendam as condigbes
exigidas e que concordem com as normas e formalidades aqui previstas.

Art. 55. O presidente da Assembleia Geral suspendera o trabalho desta para
que o Coordenador do Comité dirija o processo das eleicdes e a proclamagéo dos
~eleitos. ¢
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§ 2° Os eleitos para suprirem vacancia nos Conselhos de Administragdo ou
Fiscal exercerdao os cargos somente até o final do mandato dos respectivos J
antecessores.

§ 1° O transcurso das eleicbes e os nomes dos eleitos constarao na ata da ’ié/‘ Py
Assembleia Geral. ﬁ/

§ 3° A posse ocorrera sempre na Assembleia Geral em que se realizarem as G/
elei¢cdes, apds encerrada a Ordem do Dia. \

Art. 56. N&o se efetivando nas épocas devidas a eleigéo de sucessores, por
motivo de forca maior, os prazos dos mandatos dos administradores e fiscais em
exercicio considerar-se-a0 automaticamente prorrogados pelo tempo necessario
até que se efetive a sucessao, nunca além de 90 (noventa) dias.

Art. 57. Sao inelegiveis, além das pessoas impedidas por Lei, em especial a
Lei do Cooperativismo (Lei 5764/71) elou por este Estatuto, em especial, aquelas
que nao se enquadrarem nas exigéncias contidas no art. 53, os condenados a pena
que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime
falimentar, de prevaricagdo, suborno, concussao, peculato ou contra a economia
popular, a fé publica ou a propriedade.

CAPITULO VIl - DOS LIVROS E DA CONTABILIDADE

Art. 58. A Cooperativa devera, além de outros, ter os seguintes livros:
I- com termos de abertura e encerramento subscritos pelo Presidente:

a) Matricula;

b) Presenca nas Assembleias Gerais;
c) Atas das Assembleias Gerais;

d) Atas do Conselho de Administragao;

e) Atas do Conselho Fiscal; '
ll- autenticados pela autoridade competente:

a) Livros fiscais;

b) Livros contabeis.

Paragrafo unico. E facultada a adogo de livros, de folhas soltas ou fichas, 5,7
devidamente numeradas. 7

Art. 59. No Livro de Matricula os cooperados e usuarios em geral serao %
inscritos por ordem cronoldgica de admissao, dele constando:

I- 0 nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissao e residéncia;

23
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ll- data de sua admissdo, e quando for o caso, de sua demissdo a pedido,
eliminagé@o ou exclusao;
lll- a conta corrente das respectivas quotas-partes do capital social.

Art. 60. A contabilidade seréa regida pelas Normas Brasileiras de
Contabilidade — NBC —, em especial as que versem sobre cooperativismo e as
instrucdes emanadas da ANEEL.

CAPITULO IX - DA REPRESENTAGCAO

Art. 61. Nas Assembleias Gerais desta Cooperativa, cada cooperado
presente nao tera direito a mais de um voto, qualquer que seja o numero de suas
quotas-partes;

Paragrafo unico. Nado sera permitida a representacdo por meio de
mandatario.

CAPITULO X - DO BALANGO GERAL, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E
FUNDOS

Art. 62. A apuragao dos resultados do exercicio social e o levantamento do
balango geral serao realizados no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

Art. 63. Os resultados serdo apurados segundo a natureza das operagdes |
ou servigos, pelo confronto das respectivas receitas com as despesas diretas_e
indiretas.

§ 1° Os resultados positivos, apurados por setor de atividade, nos termos
deste artigo, seréo distribuidos da seguinte forma (no minimo):

- 20% (vinte por cento) ao Fundo de Reserva

- 5 % (cinco por cento) ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional
Social - FATES,;

- 3% (trés por cento) Fundo de Desenvolvimento e Manutengéo, destinado

a aplicacdo nos setores operacionais existentes, ou criagdo de novos

setores, podendo ser aplicado em despesas ou inversoes;

32 % (trinta e dois por cento) ao Fundo de Capitalizagdo Social, sendo "/ )

revertido em favor do associado, proporcional a sua movimentagao anual
na constituicdo do resultado; o %

‘ot','_ i
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§ 2° Além do Fundo de Reserva e FATES, a Assembleia pod criar outros .| }«1
fundos, inclusive rotativos, com recursos destinados a fins especificos, fixando o
modo de formacao, aplicagao e liquidagéo.

§ 3° Os resultados negativos serao rateados entre os cooperados, na
proporgao das operagdes de cada um realizadas com a Cooperativa, se o Fundo
de Reserva nao for suficiente para cobri-los.

R
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Art. 64. O Fundo de Reserva destina-se a reparar as perdas do exercicio,
revertendo em seu favor, além da taxa de 20% (vinte por cento) das sobras:

I- os créditos ndo reclamados pelos cooperados e usuarios em geral,
decorridos 2 (dois) anos;
lI- os auxilios e doagdes sem destinagao especial.

Art. 65. O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES,
destina-se a prestacéo de servigos aos cooperados e empregados, podendo esses
servigos serem prestados mediante convénio com entidades especializadas.

§ 1° Ficando sem utilizagdo mais de 50% (cinquenta por cento) dos recursos
anuais deste fundo, durante dois anos consecutivos, sera procedida a revisao dos
planos de aplicagdo, devendo a Assembleia Geral seguinte ser informada e fazer
as recomendacgdes necessarias ao cumprimento das finalidades objetivadas.

§ 2° Revertem em favor do FATES, além da percentagem referida no
Paragrafo 1° do Artigo 64, as rendas eventuais de qualquer natureza, resultantes
de operagdes ou atividades nas quais 0s cooperados néo tenham tido intervencgéo.

§ 3° Os fundos a que se referem o § 1° incisos |, Il e lll do art. 62 deste
estatuto, sdo indivisiveis entre os cooperados, ainda que no caso de liquidagao da
sociedade, hipotese em que a Assembleia Geral dara o destino aos fundos bem
como ao saldo das contas de liquidagdo, para uma outra cooperativa do municipio
ou para 6rgao de representagao do sistema.

CAPITULO XI - DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO

Art. 66. A CERCOS se dissolvera de pleno direito:

I- quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que os cooperados e
usuarios em geral, totalizando o niumero minimo de 2/3 (dois ter¢os) dos
cooperados e usuarios em geral presentes, com direito a voto, nao se
disponham a assegurar a continuidade da cooperativa,

ll- devido a alterag@o de sua forma juridica;
lll- pela redugéo do numero de cooperados e usuarios em geral a menos de

vmte ou do Capital Social minimo, se at a Assembleia Geral
o ] N\
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subsequente, realizada em prazo n&o superior a 6 (seisymeses, esses 3\(}"(/

quantitativos nao forem restabelecidos; 2

IV-  pela paralisagao de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias;

V-  pela ndo consecugéo dos objetivos predeterminados;
;.’

VI-  quando houver o cancelamento da Autorizagdo de Funcionamento;

Art. 67. Quando a dissolugéo for deliberada pela Assembleia Geral, esta &
nomeara um ou mais liquidantes e um Conselho Fiscal de 3 (trés) membros para
proceder a liquidacao.

epoca, destituir os liquidantes e os membros do Conselho Fiscal, designando seus
substitutos;

§ 2° O liquidante deve proceder a liquidagao de conformidade com os
dispositivos da legislacao cooperativista.

\
\\j
§ 1° A Assembleia Geral, nos limites de suas atribuigcdes, pode, em qualquer :

Art. 68. Quando a dissolugdo da Cooperativa ndo for promovida
voluntariamente, nas hipoteses previstas no Art. 65, essa medida podera ser
tomada judicialmente a pedido de qualquer cooperado.

CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 69. E vedado aos administradores, assim entendidos os integrantes do
Conselho de Administragao e da Diretoria Executiva:

I- praticar ato de liberalidade a custa da cooperativa;

II- tomar por empréstimo recursos ou bens da sociedade, ou usar, em proveito
préprio ou de terceiros, seus servigos ou crédito, salvo em decorréncia de atos" | -
cooperativos praticados entre eles e a cooperativa; ]

lll- receber de cooperados e usuarios em geral ou de terceiros qualquer beneficio
direto ou indiretamente em fungao do exercicio de seu cargo:

IV- praticar ou influir em deliberagdo sobre assuntos de interesse pessoal,
cumprindo-lhes declarar os motivos de seu impedimento;

V- operar em qualquer um dos campos econdmicos da cooperativa ou exercer
atividade por ela desempenhada;

fornece, sob qualquer pretexto, ainda que mediante tomada de pregos ou
concorréncia, bens ou servigos a sociedade, exceto aqueles referentes aos
atos cooperativos praticados entre eles e a cooperativa, estendendo-se tal

-~
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proibicdo aos coénjuges, ascendentes, descendentes e colaterais até o
segundo grau, por consanguinidade ou afinidade;

Art. 70. Os administradores serdo responsaveis, pessoalmente, pelos prejuizos
que causarem a cooperativa, inclusive com a obrigacéo de devolugéo dos valores
recebidos, acrescidos de encargos compensatérios, quando procederem:

I-  com violagdo da lei ou do estatuto;

ll-  dentro de suas atribuicbes ou poderes, com culpa ou dolo;

Art. 71. Serdo também responsaveis pessoalmente pelos prejuizos que
causarem a cooperativa, inclusive com a obrigagado de devolugdo dos valores
recebidos, os membros do Conselho Fiscal pelos danos resultantes de omisséo no
cumprimento de seus deveres e violagdo da lei ou do estatuto e pelos atos
praticados com culpa ou dolo.

Art. 72. Os conselheiros e diretores, que postularem cargos politicos
partidarios, deverdo se desincompatibilizar de suas fungdes com antecedéncia
minima de 06 (seis) meses, prestando conta da sua administragéo até a data de
desincompatibilizagéo.

Paragrafo Unico. N3o podera fazer parte do conselho de administracéo e
fiscal o cooperado que exercer cargo publico eletivo, bem como o que exer¢a cargo
de Administracao em outra Cooperativa.

Art. 73. Serao punidos na forma da lei e do estatuto os candidatos ou
cooperados que praticarem ato de suborno ou aliciamento de voto com pagamento
de fatura de energia ou servico da cooperativa, com favorecimento que concorra
para o aliciamento do voto, bem como ao cooperado que aceitar.

Art. 74. Os associados ndo impedirdo, sob pena de eliminagdo, que a
qualquer tempo a Cooperativa promova derivagdo de ramais instalados para
atendimento a outros cooperados e usuarios em geral ou ndo, nos casos permitidos
em Lei, reconhecendo expressamente que as redes, linhas, ramais, e/ou
acessorios, sdo de propriedade da Cooperativa nos termos da legislagédo vigente,
até o ponto de entrega de cada um.

Art. 75. Os honorarios e gratificacdes a que se refere o inciso V do Artigo 34 %
do presente Estatuto deverao ter igual valor e proporcional ao servigo prestado. %_
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Art. 76. Este estatuto entrara em vigor na data da aprovagao em Assembleia
Geral, produzindo efeitos legais a partir do dia do registro na Junta Comercial do
Estado de Sergipe - JUCESE.

Art. 77. Os casos omissos serao resolvidos de acordo com os principios
doutrinarios e os dispositivos legais, ouvidos os 6rgdos de representagdo do
cooperativismo e, quando for o caso, as normas reguladoras emitidas pela ANEEL.

CONSELHO DE ADMINISTRACAQ
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